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Bonjour,

Voilà maintenant plus de 10 ans que les Centres de gestion bretons et le CNFPT se sont 
lancés dans l’organisation conjointe du Forum de l’emploi public breton. Cet événement 
au format original combine un séminaire professionnel à destination des élus, dirigeants et 
spécialistes RH et un salon de l’emploi ouvert aux fonctionnaires en recherche d’évolution 
professionnelle, aux étudiants, demandeurs d’emploi et salariés du secteur privé souhaitant 
intégrer la fonction publique.

En alternance sur les villes de Rennes et de Brest, les deux dernières éditions 2016 et 2019 
ont réuni plus de 3 000 personnes. 

Dans un contexte où les employeurs publics sont confrontés au double défi du maintien 
dans l’emploi des seniors et du recrutement des jeunes, cet évènement d’ampleur régio-
nale en matière d’emploi et de formation, est l’occasion de rassembler et de faciliter les 
échanges professionnels entre l’ensemble des parties prenantes de la fonction publique. 

Ce forum est aussi une incroyable chance de faire connaître nos métiers, si riches et si 
nombreux, ainsi que toutes les opportunités offertes par le service public. 
Nous vous donnons donc rendez-vous le 8 février prochain au Quartz-Congrès de Brest 
pour une journée exceptionnelle de rencontre et de partage sur les défis RH de demain.

5ème forum de l’emploi public Breton
Rendez-vous le 8 fevrier 2024
au Quartz Congrès de Brest

Yohann Nédélec, 
Président du Centre 
de Gestion du Finistère
Délégué Régional du 
CNFPT Bretagne
Adjoint au maire de Brest
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LE PROGRAMME
•  9h00 : Ouverture du Forum
•  9h45 : Allocution de bienvenue 

et d’ouverture par Yohann Nédélec
•  10h00 - 11h00 : Conférence d’ou-

verture

Une conférence d’ouverture inspirante 
sur le défi de l’emploi des séniors avec 
Serge Guérin, sociologue français, 
spécialiste des questions liées au vieil-
lissement et à la « seniorisation » de la 
société.

Tout au long de la journée
des tables-rondes et ateliers : 
•  Le mentorat : 

un investissement sur l’avenir
•  Faire des différences de générations 

une force managériale
•  Quels leviers d’attractivité dans les 

collectivités ?
•  Le travail c’est la santé ?
•  Secteur public : 

loin des clichés, ici on s’adapte
•  Développer son réseau professionnel…

Et aussi : 
•  Des sessions de « Recrute ton boss » 
•  Un Carrefour des mobilités inter 

fonction publique 
•  Du théâtre forum sur les bonnes 

postures au travail ou le management 
intergénérationnel

•  La remise des Trophées de la 
restauration territoriale

•  Un village de la Fonction Publique 
avec plus de 30 exposants publics 
(collectivités, fonction publique d’Etat 
et hospitalière…)

•  Des partenaires privés et institutionnels

Informations sur le site forum-emploipublic-breton.bzh

ORGANISÉ PAR 

AVEC LE SOUTIEN DE

EN PRATIQUE 
JEUDI 8 FÉVRIER 2024 - QUARTZ-CONGRÈS À BREST - 9H À 17H
GRATUIT - ENTRÉE LIBRE - RESTAURATION SUR PLACE SUR INSCRIPTION


